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นโยบำยด้ำนกำรจัดกำรควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพและกำรไมท่ ำลำยพ้ืนที่ปำ่ไม ้

เพ่ือให้ บริษัท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส์ จ ากัด (มหาชน) ต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทฯ” ตระหนักถึง

การด าเนินธุรกิจที่ให้ความส าคัญกับการสร้างความสมดุลต่อระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพ 

เพ่ือให้การด าเนินธุรกิจเป็นไปอย่างย่ังยืนและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายสามารถใช้ประโยชน์จากระบบนิเวศและ

ความหลากหลายทางชีวภาพได้อย่างยุติธรรมและเท่าเทียม 

 

บริษัทฯ จึงได้จัดท า “นโยบำยด้ำนกำรจัดกำรควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพและกำรไม่ท ำลำยพ้ืนที่

ป่ำไม้” โดยยึดมั่นต่อการปฏิบัติตามอนุสัญญาว่าด้วยความหลากหลายทางชีวภาพ (UN Convention on 

Biological Diversity), อนุสัญญาว่าด้วยการค้าระหว่างประเทศซ่ึงชนิดพันธ์ุสัตว์ป่าและพืชป่าที่ใกล้สูญ

พันธ์ุ (CITES), อนุสัญญาว่าด้วยการอนุรักษ์ชนิดพันธ์ุสัตว์ป่าที่มีการอพยพ (CMS), อนุสัญญาว่าด้วย

พ้ืนที่ชุ่มน ้าที่มีความส าคัญระหว่างประเทศ (Ramsar), อนุสัญญาว่าด้วยการคุ้มครองมรดกโลก (WHC) 

และสนธิสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยทรัพยากรพันธุกรรมพืชเพ่ืออาหารและการเกษตร เพ่ือแสดงความ

รับผิดชอบและสร้างความเชื่อมั่นในการด าเนินธุรกิจที่ค านึงถึงความหลากหลายทางชีวภาพและพ้ืนที่ป่าไม้

โดยก าหนดเป้าหมายและแนวทางปฏิบัติดังนี้ 

 

เป้ำหมำยด้ำนกำรจัดกำรควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพและกำรไม่ท ำลำยพ้ืนที่ป่ำไม้ 

1. หลีกเลี่ยงการด าเนินธุรกิจในพ้ืนที่ที่ได้ถูกก าหนดให้เป็นมรดกโลกตามเกณฑ์ขององค์การ

ยูเนสโก (UNESCO) พ้ืนที่ชุ่มน ้าว่าด้วยอนุสัญญาแรมซาร์ (Ramsar Convention) และพ้ืนที่

อนุรักษ์ที่ก าหนดโดยองค์การระหว่างประเทศเพ่ือการอนุรักษ์ธรรมชาติ (International Union 

for Conservation of Nature: IUCN) 

2. หลีกเลี่ยงการสร้างผลกระทบเชิงลบต่อส่ิงแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวภาพจากการ

ด าเนินธุรกิจ 

3. หลีกเลี่ยงการสร้างผลกระทบต่อพ้ืนที่ป่าไม้ กรณีมีผลกระทบจากด าเนินธุรกิจ ต้องฟื้ นฟูหรือ

ปลูกป่าไม้เพ่ือชดเชยการสูญเสียป่าไม้ 

 

แนวทำงปฏิบัติ 

1. ประเมินผลกระทบในทุกขั้นตอนของการด าเนินธุรกิจ ที่ส่งผลกระทบต่อความหลากหลายทาง

ชีวภาพและพ้ืนที่ป่าไม้ ตลอดห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ (Biodiversity Risk Assessment) 

2. เฝ้าระวังเพ่ือตรวจสอบความเส่ียงต่อความหลากหลายทางชีวภาพและพ้ืนที่ป่าไม้อย่างรอบด้าน 

(Due Diligence Processes) และก าหนดกลไกเยียวยาเมื่อกระท าหรือมีส่วนร่วมในการกระท า

ให้เกิดผลกระทบเชิงลบด้านความหลากหลายทางชีวภาพและพ้ืนที่ ป่า ไม้ (Access to 

Remedies) ประยุกต์ใช้แนวทาง“การบรรเทาผลกระทบตามล าดับชั้น” ประกอบด้วยการ

หลีกเลี่ยง (Avoid) ที่จะก่อให้เกิดผลกระทบอย่างรุนแรง การลดผลกระทบ (Minimize) โดย

ปรับปรุงการด าเนินการให้ดีขึ้น การฟื้ นฟู (Restore) และการชดเชย (Offset) ความสูญเสียที่

เกิดขึ้น 

3. ตรวจติดตาม และรายงานผลการด าเนินงาน ตลอดจนหาโอกาสในการปรับปรุงพัฒนาอย่าง

ต่อเนื่อง 
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4. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนและผู้มีส่วนได้เสียที่ส าคัญ รวมถึงกลุ่มคู่ค้าและคู่ธุรกิจ 

ตลอดจนการท างานร่วมกับหน่วยงานภายนอก (External Partners) ในการส่งเสริมคุณค่า

ด้านความหลากหลายทางชีวภาพ 

5. จัดให้มีช่องทางในการส่ือสารที่สอดคล้องกับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม และช่องทางแจ้งเบาะแสหรือ 

ข้อร้องทุกข์ที่เกี่ยวกับผลกระทบต่อความหลากหลายทางชีวภาพและพ้ืนที่ป่าไม้จากการด าเนิน

ธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงให้มีการตรวจสอบผลกระทบ ตามกระบวนการแจ้งเบาะแส และกลไก

การเยียวยาโดยมีการเก็บรักษาข้อมูลเป็นความลับ 

6. มีการติดตาม รายงานและเผยแพร่ข้อมูลการประเมินผลกระทบและผลการด าเนินงานด้านความ

หลากหลายทางชีวภาพและพ้ืนที่ป่าไม้ต่อสาธารณะเพ่ือความโปร่งใส 

 

คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร พนักงานของบริษัทฯ ต้องมีส่วนร่วมและตระหนักถึงความส าคญั

ของความหลากหลายทางชีวภาพและพ้ืนที่ป่าไม้ ผู้บริหารต้องประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและพนักงาน

ต้องเข้าใจและปฏิบัติตามเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้ังไว้เพ่ือเป็นต้นแบบองค์กรธุรกิจที่จะเติบโต

อย่างย่ังยืนและสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม 
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 (นำยอัฒฑวุฒ ิ หิรัญบูรณะ) 

               ประธำนกรรมกำรบริษัท 

 

 

 


